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293-20272, que contiene la peticion del pago de ia bonificacion diferencial
mensual establecida en el articulo 184" de Decfem ey N° 25303, presentado gor la administrada MERCzZDES
SUTIERREZ ALY INFORME ESTALAFONARIO N? 952-2024-5-ARE-J-U RR.HH/RED .SALUD .PUNQC:; INFCRME

VISTOS: i expediente con registro N° 349

-~y
=y
A

§¢ J40-2024- -ARP-U. RR.HH/RED DE SALUD PUNC, MEMORANDUM N 1135 2022-4-J-RR.HH/RED DE SALUD

PUNO.

CONSIDERANDOQO:

Que. mediante ascrito presentado en fecha 24 e ocwbre det 2023, 'a administracda MERCEDES SUTIERFELD
SAL O

LD identificada con Documento Nacional de ldentidad N° 01872835, solicita 2f pago total de ia donificacion
diferencial mensual equivalente ai 20% de la remuneracion total, en LdellmiEﬂTD de o dispuesto por 2i articuic 184°
de la Ley N® 25303, asi como 2l pago de intereses iegales;

Lue, :egun INFORME ESCALAFONARIO N° 052-2024-J-ARE-J-U-RR.HH/RED.SALUD.PUNQ, de fecha 02 de aprii

1ol 2024, emitida por ai Area de Registro Escalafon de la Unidad Recursos Humanos de la Red de saiud Puno, ia

admamatraaa MERCEDES CL} ERREZ PAL :} as sarvidora nombrada del Puesio de Salud Scraza de la Red de
Salud Puno, cen el cargo de

Acnico Sanitario |, Nivel y/o Categoria Remunerativa 37C, con fecha de nombramiento
a partir del 01 de octupre de 1¢

™,
L

=I‘\.':'..-I" lkL,l
{I"t

o

Que, el articulo 184° de la Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto para el Sector Publico Ano 1891, establecia:
"Otorquese al personal de funcionarios y servidores de salud publica que laboren en zonas rurales y urbano-
marginales una senificacion diferencial mensual y equivalente al 30% de ia remuneracion total como compensacion
sor condiciones excepcionales de trabajo, de conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto Legislativo N°
276 La referida bonificacion sera del cincuenta por ciente (580%) sobre la remuneracion fotal cuando |0s servicios
sean prestados en zonas declaradas en emergencia, excepto en ias capitales de departamento”,

Que. 'a bonificacion diferenciai del 30% oor laborar en zona rural y urbano marginal otorgada por ei articulo 184° de
a Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para 1991, fue prorrogado por el articulo 269° de ia
_ey N° 25388, Ley de presupuesto del Sector Publico para el ano 1992. Posteriormente, dicho articulo, fue dercgado
y/o suspendido por el Art. 17° del Decreto Ley N° 25512, publicado el 22 de octubre de 1992, siendo restituida su
vigencia y sustituido su texto por el Art. 4° del Decreto Ley N°® 25807, publicado ei 31 de octubre de 1962, estuvo
vigente taxativamente solo hasta el 31 de diciembre de 1382

Que. es de precisar que 2l pago de la bonificacion diferencial se venia abonando a los funcionarios vy servidores de
salud publica que acreditaban su ingreso laborai con antericridad o durante el pericdo de vigencia del articulo 184°
de la Ley N° 25303, pago reaiizado de conformidad al Decreto Supremo N° 051-91-PCM, publicado &l | 06 de marzo
de 1991. cuyo articulo 9°, sefaia lo siguiente: Las Bonificaciones Beneficios y demas concepios remunerativos que
serciben los funcionarios, directivos y servidores otorgado en base al sueldc, remuneracicn ¢ ingreso total seran
caicuiadas en funcion a la remuneracion total permanente; con ciertas excepciones que astablece ta misma norma;
ol cual a su vez es definide por el literai a) del articuic 3° del mismo cuerpo legal, conceptuando gue ia
‘Remuneracion Total Permanente: Aquella cuya percepcion 2s regular en su monfc permanente en el iempo y se

otorga con caracter general para todos los funcionarics, Directivos y Servidores de la Administracion Publica; y esta
constituida oor la Remuneracion Principal, Bonificacion Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracion Transitoria

@" - para Homologacion y la Bonificacion por Refrigerio y Movilidad.

- Que. por tanto, la administrada al haber ingresado a fa Administracion Publica e! 01 de octubre de 19 nosterior a

-u.rw,

la vigencia de la L_ﬂy N° 25303 no se encontraba inmerso en fos alcances del articulo 184° de dicha Ley,; sin

embargo revisado la planiia unica de cages del mes de 3gosto del 2013, mes antes de la vigencia del Decrelo
Legisiativo N° 1183, Dec reto Legistativo que regula la politica integral de cempensaciones y entregas 2concmicas
del personal de la salud al servicio dei Estado, registra el pago por concepto de la Ley N°® 25303, oor 2 monic de 3/
22.29, del cual se colige gque la lnstitucien na venido abonando la bonificacion diferencial mensuai, por consiguiente
la peticion formulada por la administraga MERCEDES GUTIERREZ PALQO deviene en improcedente;
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Que. el Jefe de la Unidad de Recursos Humanos de la Red de Salud Puno, mediante MEMORANDUM M* 183-.J-U-
RR.HH/RED DE SALUD PUNO. de fecha 15 de abnl del 2024, dispone se proyecte la Resolucion Administrativa de
DECLARAR IMPROCEDENTE, la peticion formulada por !a servidora MERCEDES GUTIERREZ PALO, el pago total
de la Bonificacion Diferenciai mensual, equivalente al 30% de la remuneracion total, dispuesto por el articulo 184° de
la Ley N° 25303, asi como los devengados e intereses legaies;
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Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del articuio IV del Titulc

Preliminar de la Ley N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y Decreto Supremoc N° 004-2018-JUS,
Textc Unico Orgenado ge la Ley N* 27444,

Esiando @ lo informado por el Area de Registro Escalafon y el Area de Remuneraciones y Pensiones, con las
visaciones ae Asesoria Legal y le Oficina de Administracion;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, la peticion formulada por la servidors MERCEDES

GUTIERREZ PALQ, el pago total de la Bonificacion Diferencial mensuai, equivalente al 30% de le remuneracior
total, dispuesto por el articulo 184° de la Ley N° 25303, asi como los devengados e intereses iegales, conforme & 10s

fundamentos expuestos en la parte considerativa de ia presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Transcribir v notificar la presente Resolucion g la Interesada y demas instancias
administrativas cerrespondientes

ARTICULO TERCERO. - Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de Transparencia
institucionai.

Registrese y Comuniguese.
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